
PIHAK BERKUASA KEMAJUAN PEKEBUN KECIL PERUSAHAAN GETAH
(KEMENTERIAN KEMAJUAN LUAR BANDAR DAN WILAYAH)

PERMOHONAN ADALAH DIPELAWA DARIPADA WARGANEGARA MALAYSIA YANG BERKELAYAKAN
UNTUK MENGISI KEKOSONGAN JAWATAN BERIKUT DALAM PERKHIDMATAN RISDA

BIL. JAWATAN GRED KLASIFIKASI KUMPULAN TARAF JADUAL GAJI MATRIKSPERKHIDMATAN JAWATAN
1 PEGAWAI N41 PENTADBIRAN PENGURUSAN TETAP P1T1 RM1690.28  - P1T27 RM4640.28

TADBIR DAN P2T1 RM1784.90  - P2T27 RM4918.55
PROFESIONAL P3T1 RM1883.70  - P3T27 RM5220.62

2 PEGAWAI G41 PERTANIAN PENGURUSAN TETAP P1T1 RM1694.46  - P1T27 RM4644.46
PERTANIAN DAN P2T1 RM1789.08  - P2T27 RM4922.73

PROFESIONAL P3T1 RM1887.88  - P3T27 RM5224.80
3 AKAUNTAN W41 KEWANGAN PENGURUSAN TETAP P1T1 RM1702.81  - P1T27 RM4688.95

DAN P2T1 RM1798.82  - P2T27 RM4968.61
PROFESIONAL P3T1 RM1899.01  - P3T27 RM5255.39

4 PEGAWAI F41 SISTEM PENGURUSAN TETAP P1T1 RM1899.01  - P1T25 RM4715.47
TEKNOLOGI MAKLUMAT DAN P2T1 RM1995.02  - P2T25 RM4988.08
MAKLUMAT PROFESIONAL P3T1 RM2095.21  - P3T25 RM5284.57

5 JURUTERA J41 KEJURUTERAAN PENGURUSAN TETAP P1T1 RM2088.25  - P1T23 RM4721.03
DAN P2T1 RM2184.26  - P2T23 RM5015.88

PROFESIONAL P3T1 RM2284.45  - P3T23 RM5306.79
6 PEGAWAI L41 PERUNDANGAN PENGURUSAN TETAP P1T1 RM1729.96  - P1T24 RM4087.04

UNDANG-UNDANG DAN DAN P2T1 RM1813.45  - P2T24 RM4332.67
KEHAKIMAN PROFESIONAL P3T1 RM1900.57  - P3T24 RM4586.77

7 PENOLONG G27 PERTANIAN SOKONGAN TETAP P1T1 RM1206.06 - P1T26 RM3026.61
PEGAWAI P2T1 RM1275.64 - P2T26 RM3214.76
PERTANIAN P3T1 RM1348.24 - P3T26 RM3406.77

8 PENOLONG W27 KEWANGAN SOKONGAN TETAP P1T1 RM1206.06 - P1T26 RM3026.61
AKAUNTAN P2T1 RM1275.64 - P2T26 RM3214.76

P3T1 RM1348.24 - P3T26 RM3406.77
9 PEMBANTU J29 KEJURUTERAAN SOKONGAN TETAP P1T1 RM1549.40 - P1T21 RM3046.80

TEKNIK P2T1 RM1620.49 - P2T21 RM3241.91
P3T1 RM1694.60 - P3T21 RM3430.90

10 PEMBANTU N17 PENTADBIRAN SOKONGAN TETAP P1T1 RM820.38 - P1T24 RM2151.35
TADBIR P2T1 RM871.81 - P2T24 RM2272.50
(PERKERANIAN/ P3T1 RM924.75 - P3T24 RM2397.95
OPERASI)

11 PEMBANTU G17 PERTANIAN SOKONGAN TETAP P1T1 RM824.91 - P1T24 RM2155.88
PERTANIAN P2T1 RM876.34 - P2T24 RM2277.03

P3T1 RM929.28 - P3T24 RM2402.48
12 PEMBANTU W17 KEWANGAN SOKONGAN TETAP P1T1 RM821.89 - P1T24 RM2152.86

TADBIR P2T1 RM873.32 - P2T24 RM2274.01
(KEWANGAN) P3T1 RM926.26 - P3T24 RM2399.46

SYARAT LANTIKAN BAGI JAWATAN DI ATAS ADALAH SEPERTI BERIKUT:

1 Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-

(a) terdiri daripada warganegara Malaysia;

(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;

PEMOHON-PEMOHON HENDAKLAH MEMPUNYAI KELAYAKAN SEPERTI BERIKUT:

JAWATAN 1 : PEGAWAI TADBIR GRED N41
1. ( c ) (i)

(ii)

(iii)

(d) dan

Ijazah Sarjana Muda  yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan 
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau
Ijazah Sarjana Muda Kepujian  yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi 
tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N41:P1T3); atau
Ijazah Sarjana Muda Undang-Undang  yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-institusi pengajian 
tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N41:P1T4);
kepujian  Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil   Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf  setaraf dengannya  oleh kerajaan.



2.  SYARAT KENAIKAN PANGKAT SECARA LANTIKAN:

(a) (i)
(ii)

(b) (i) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan.

JAWATAN 2 : PEGAWAI PERTANIAN GRED G41
1. (c) (i)

(ii)

(iii)

(d) dan

2.  SYARAT KENAIKAN PANGKAT SECARA LANTIKAN:

(a)
(b) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan.

JAWATAN 3 : AKAUNTAN GRED W41
1. (c) (i)

(ii) Ahli Penuh Badan-badan Ikhtisas Perakaunan yang diiktiraf oleh kerajaan.

(iii)

(iv) Ahli Penuh Institut Akauntan Malaysia.

(d) dan

2.  SYARAT KENAIKAN PANGKAT SECARA LANTIKAN:

(a)
(b) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan.

JAWATAN 4 : PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT GRED F41
1. (c) (i)

(ii)

(iii)

(v)

(d) dan

Pegawai sedang berkhidmat dalam skim perkhidmatan Penolong Pegawai Tadbir dan Pembantu Tadbir (Kesetiausahaan) N32 adalah 
layak dipertimbang oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk kenaikan pangkat secara lantikan ke Jawatan Pegawai Tadbir Gred 
N41, tertakluk kepada kekosongan jawatan apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:-

mempunyai kelayakan di perenggan ( c ) di atas; atau
lulus Peperiksaan Khas; dan

Ijazah Sarjana Muda Sains Pertanian  atau Sains Hortikultur  yang diiktiraf oleh kerajaan daripada 
institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred G41: P1T4); atau
Ijazah Sarjana Muda Sains Kepujian  dalam Bidang Kimia atau Biokimia  yang diiktiraf oleh kerajaan 
daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred G41: P1T4); atau
Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan dalam Bidang Pertanian  yang diiktiraf oleh kerajaan daripada 
institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred G41: P1T5);
lulus  Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil   Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf  setaraf dengannya  oleh kerajaan.

Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Pegawai Pertanian adalah layak dipertimbang oleh Pihak Berkuasa Melantik 
berkenaan untuk kenaikan pangkat secara lantikan ke Jawatan Pegawai Pertanian Gred G41, tertakluk kepada kekosongan jawatan 
apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:-

mempunyai kelayakan di perenggan ( c ) di atas; dan

Ijazah Sarjana Muda Perakaunan  yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi 
tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred W41:P1T8); atau

(Gaji permulaan ialah pada Gred W41:P1T8); atau
Ijazah Sarjana Muda Perakaunan  yang diiktiraf oleh kerajaan serta menjadi Ahli Penuh Badan-badan 
Ikhtisas Perakaunan yang diiktiraf oleh kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred W41:P1T9); atau

(Gaji permulaan ialah pada Gred W41:P1T10); 
lulus  Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil   Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf  setaraf dengannya  oleh kerajaan.

Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Akauntan  adalah layak dipertimbang oleh Pihak Berkuasa Melantik 
berkenaan untuk kenaikan pangkat secara lantikan ke jawatan Akauntan Gred W41, tertakluk kepada kekosongan jawatan apabila telah 
disahkan dalam perkhidmatan dan:-

mempunyai kelayakan di perenggan ( c ) di atas; dan

Ijazah Sarjana Muda Kepujian dalam bidang Sains Komputer atau Teknologi Maklumat yang diiktiraf 
oleh kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred F41:P1T1); atau
Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan Komputer  yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-institusi 
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred F41:P1T3); atau
Ijazah Sarjana dalam bidang Sains Komputer, Teknologi Maklumat atau Kejuruteraan Komputer 
yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred F41:P1T6); atau
Ijazah Doktor Falsafah (Ph.D)  dalam bidang Sains Komputer, Teknologi Maklumat  atau 
Kejuruteraan Komputer yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan 
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred F41:P1T9); 
lulus  Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil   Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf  setaraf dengannya  oleh kerajaan.



2.  SYARAT KENAIKAN PANGKAT SECARA LANTIKAN:

(a)
(b) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan.

JAWATAN 5 : JURUTERA GRED J41
1. (c)

(d) dan

2.  SYARAT KENAIKAN PANGKAT SECARA LANTIKAN:

(a) (i)
(ii)

(b) (i) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan.

JAWATAN 6 : PEGAWAI UNDANG-UNDANG GRED L41
1. (c)

(i)

(ii)
(d) dan

2.  SYARAT KENAIKAN PANGKAT SECARA LANTIKAN:

(a) (i)
(b) (i) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan.

JAWATAN  7 : PENOLONG PEGAWAI PERTANIAN GRED G27
1. (c) (i)

(d) dan

2.  SYARAT KENAIKAN PANGKAT SECARA LANTIKAN:

(a) (i)
(ii)

(b) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan.

JAWATAN  8 : PENOLONG AKAUNTAN GRED W27
1. (c) (i)

(ii)

(d) dan

2.  SYARAT KENAIKAN PANGKAT SECARA LANTIKAN:

(a) (i)
(ii)

(b) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan.

JAWATAN  9 : PEMBANTU TEKNIK GRED J29
1. (c) (i)

Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Pegawai Teknologi Maklumat  adalah layak dipertimbang oleh Pihak 
Berkuasa Melantik berkenaan untuk kenaikan pangkat secara lantikan ke jawatan Pegawai Teknologi Maklumat Gred F41, tertakluk 
kepada kekosongan jawatan apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:-

mempunyai kelayakan di perenggan ( c ) di atas; atau

Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan  yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-institusi pengajian 
tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya;
lulus  Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil   Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf  setaraf dengannya  oleh kerajaan.

Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Teknik bidang kejuruteraan adalah layak dipertimbang oleh Pihak Berkuasa 
Melantik berkenaan untuk kenaikan pangkat secara lantikan ke jawatan Jurutera Gred J41, tertakluk kepada kekosongan jawatan apabila 
telah disahkan dalam perkhidmatan dan:-

mempunyai kelayakan di perenggan ( c ) di atas; atau
lulus Peperiksaan Badan Ikhtisas Bahagian I dan II anjuran Lembaga Jurutera Malaysia/ Institut 
Jurutera Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan; dan

Ijazah Sarjana Muda  Undang-Undang yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-institusi pengajian 
tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau

lulus Peperiksaan Akhir Peguam (Bar Final Examination); 
lulus  Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil   Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf  setaraf dengannya  oleh kerajaan.

Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Undang-undang  adalah layak dipertimbang oleh Pihak Berkuasa Melantik 
berkenaan untuk kenaikan pangkat secara lantikan ke Jawatan Pegawai Undang-undang Gred L41, tertakluk kepada kekosongan 
jawatan apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:-

mempunyai kelayakan di perenggan ( c ) di atas; dan

Diploma dalam Bidang Pertanian yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi 
tempatan atau kelayakan  yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred G27: P1T6);
lulus  Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf  setaraf dengannya  oleh kerajaan.

Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Pertanian  adalah layak dipertimbang oleh Pihak Berkuasa Melantik 
berkenaan untuk kenaikan pangkat secara lantikan ke Jawatan Penolong Pegawai Pertanian Gred G27, tertakluk kepada kekosongan 
jawatan apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:

mempunyai kelayakan di perenggan 1 ( c ) di atas; atau
lulus Peperiksaan Khas; dan

Diploma dalam bidang pengajian perniagaan, kewangan, perbankan atau pengajian perakaunan 
yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya.(Gaji permulaan ialah pada Gred W27: P1T5); 
Licentiate of Chartered Institute of Secretaries and Administrators of United Kingdom dalam 
bidang kewangan yang diiktiraf oleh kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred W27: P1T8);
lulus  Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf  setaraf dengannya  oleh kerajaan.

Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Akauntan dan Pembantu Tadbir (Kewangan) adalah layak dipertimbangkan 
oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk kenaikan pangkat secara lantikan ke jawatan Penolong Akauntan Gred W27, tertakluk 
kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:-

mempunyai kelayakan di perenggan 1 ( c ) di atas; atau
lulus Peperiksaan Khas; dan

Diploma dalam Bidang Kejuruteraan, Seni Bina atau Ukur Bahan yang diiktiraf oleh kerajaan daripada 
institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan  yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred J29:P1T2); 



(d) dan

2.  SYARAT KENAIKAN PANGKAT SECARA LANTIKAN:

(a) (i)
(ii)

(b) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan.

JAWATAN 10 : PEMBANTU TADBIR (PERKERANIAN/OPERASI) GRED N17
1. (c) (i)

(ii)

(iii)

(iv)

(d) dan

2.  SYARAT KENAIKAN PANGKAT SECARA LANTIKAN:

(a) (i)
(ii)

(b) (i) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan.

JAWATAN 11 : PEMBANTU PERTANIAN GRED G17
1. (c) (i)

(d) dan

JAWATAN 12 : PEMBANTU TADBIR (KEWANGAN) GRED W17
1. (c) (i)

(ii)

(iii)

(iv)

(d) dan

PENAKLUKAN DIBAWAH SYARAT-SYARAT SKIM PERKHIDMATAN

PERMOHONAN

TARIKH TUTUP PERMOHONAN IALAH PADA 15 JULAI 2009
PERHATIAN KEPADA PEMOHON

lulus  Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf  setaraf dengannya  oleh kerajaan.

Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Juruteknik dan Pelukis Pelan adalah layak dipertimbang oleh Pihak Berkuasa Melantik 
berkenaan untuk kenaikan pangkat secara lantikan ke jawatan Pembantu Teknik Gred J29, tertakluk kepada kekosongan jawatan, 
apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:-

mempunyai kelayakan di perenggan 1 ( c ) di atas; atau
lulus Peperiksaan Khas; dan

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan;
(Gaji permulaan ialah pada Gred N17:P1T1); atau 
Sijil Perancang Bandar dan Wilayah daripada UiTM  yang diiktiraf oleh kerajaan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N17: P1T6); atau
Sijil Institut Pertanian atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N17: P1T8); atau
Sijil dalam Bidang Kejuruteraan Ukur Tanah atau Perancang Bandar dan Wilayah yang diiktiraf oleh 
kerajaan daripada politeknik-politeknik tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N17: P1T9); 
kepujian  Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf  setaraf dengannya  oleh kerajaan.
(Keutamaan diberi kepada calon yang berkebolehan mengendalikan komputer dan/atau mengambil 
trengkas).

Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Tadbir Rendah  adalah layak dipertimbang oleh Pihak Berkuasa Melantik 
berkenaan untuk kenaikan pangkat secara lantikan ke Jawatan Pembantu Tadbir (Perkeranian/Operasi) Gred N17, tertakluk kepada 
kekosongan jawatan apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:-

mempunyai kelayakan di perenggan ( c ) di atas; atau
lulus Peperiksaan Khas; dan

Sijil Institut Pertanian, Kementerian Pertanian atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
kerajaan;
(Gaji permulaan ialah pada Gred G17: P1T8);
lulus  Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf  setaraf dengannya  oleh kerajaan;

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan serta kepujian 
dalam subjek Matermatik pada peringkat peperiksaan tersebut; atau
Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat Pertengahan (Simpan Kira-kira) 
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred W17:P1T2); atau
Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat Tertinggi (Perakaunan)  atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred W17:P1T5); atau
Sijil dalam Bidang Pengurusan Perniagaan atau Penyimpan Kira-kira yang diiktiraf oleh kerajaan 
daripada politeknik-politeknik tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W17:P1T9); 
kepujian  Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf  setaraf dengannya  oleh kerajaan.

Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan ini adalah tertakluk kepada syarat-syarat skim perkhidmatan yang berkenaan yang sedang 
berkuatkuasa serta pindaan-pindaan yang dibuat keatasnya dari masa-kesemasa.

Permohonan hendaklah dibuat secara online sahaja melalui 
www.jobsmalaysia.gov.my

Permohonan dari mereka yang sedang berkhidmat dengan Kerajaan dan Badan-Badan Berkanun dikehendaki membawa surat pelepasan dari 
Ketua Jabatan masing-masing ketika menghadiri temuduga;
Permohonan yang lewat, tidak  lengkap atau tidak mengikut syarat di atas akan ditolak;



Hanya calon yang layak selepas tapisan sahaja akan dipanggil untuk temuduga;
Pemohon-pemohon yang tidak  menerima jawapan selepas enam ( 6 ) bulan dari tutup iklan adalah dianggap tidak berjaya.
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