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GCH Retail (M) Sdn Bhd is Malaysia’s leading retailer. The group offers
customers value-for-money through low-cost, efficient distribution of high quality
foods and consumer goods in its supermarkets and hypermarkets. It also
provides health and beauty products via its pharmaceutical retail outlets.

Founded over 60 years ago, and acquired by the Dairy Farm Group in 1999.
GCH Retail consists of over 90 Giant hypermarkets, superstores and
supermarkets, over 300 Guardian pharmacy, health and beauty stores and
more than 20 Cold Storage supermarkets. The company hires more than 13,000
employees and continues to lead the retail industry in Malaysia. We are now
seeking ambitious individuals to join our highly motivated management team.

Retail Management Trainee (Pelatih Pengurusan Runcit)

Tanggungjawab:

* Objektif jawatan ini ialah untuk memberikan pendedahan kerja kepada
calon untuk memainkan peranan di dalam pengurusan organisasi kami di
masa hadapan.

» Calon-calon yang terpilih akan dikehendaki mengikuti program latihan
intensif yang menyeluruh selama enam bulan, dilengkapkan/ dibekalkan
dengan pelbagai keperluan kemahiran serta panduan mengikut Operasi
Pengurusan Peruncitan. Dalam tempoh latihan selama enam bulan calon-
calon akan didedahkan dengan sistem pengurusan operasi peruncitan
secara latihan sambil kerja dan latihan di bilik darjah yang akan
disediakan oleh syarikat.

* Ini merupakan peluang keemasan bagi anda untuk memperluaskan
pemahaman/ pengetahuan mengenai operasi perniagaan kami untuk
dibentuk sebagai peruncit masa hadapan. Peluang ini wajar diambil dan
dijadikan sebagai satu perjalanan untuk menimba kepakaran peruncitan
daripada kami selaku peruncit terbesar di Asia.



Keperluan:

Diploma / ljazah dalam sebarang bidang dan mempunyai pengalaman
kerja adalah digalakkan untuk memohon dan Latihan Sambil Bekerja akan
diberikan kepada calon-calon yang berjaya.

Kemabhiran organisasi dan semangat kepimpinan yang tinggi.

Mampu bekerja secara berdikari dan menyelesaikan tugas tepat pada
waktunya.

Sedia bekerja mengikut syif dan bekerja lebih masa.

1-2 tahun kerja pengalaman dalam sektor peruncitan amat dialaukan
untuk memohon.

Cashier cum Sales Assistant (Juruwang merangkap Pembantu

Jualan)

Kelayakan:

Sekurang-kurangnya SRP/PMR atau setaraf dengannya atau mempunyai
pengalaman sebagai juruwang dalam bidang peruncitan adalah
digalakkan untuk memohon.

Sedia bekerja mengikut syif dan pada hujung minggu serta pada hari cuti
umum.

Calon harus mempunyai sekurang-kurangnya kelulusan dengan Kredit
dalam matapelajaran SRP/PMR-Matematik.

Latihan Sambil Bekerja akan diberikan kepada calon-calon yang berjaya.
Umur 16 tahun ke atas.
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